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I.  IDENTITET 
 

Članak 1. 
1. Katolička karizmatska obnova u Duhu Svetom Bosne i Hercegovine ili skraćeno 

KKODS BiH (u daljnjem tekstu KKODS BiH) kao zajedništvo vjernika djeluje na 
području Bosne i Hercegovine (BiH) te u drugim zemljama prema potrebi. 

 
2. KKODS BiH je udruga koja predstavlja sve vjernike koji u skladu s naukom 

Katoličke crkve smatraju da pripadaju duhovnosti Obnove u Duhu Svetome. 
 
3. Pripadnici KKODS-a dijele osnovno iskustvo vjere, djelovanja Duha Svetoga i 

teže istim ciljevima Katoličke crkve. Zajedničko svim oblicima izražavanja 
Katoličke karizmatske obnove je iskustvo plodova Pedesetnice kroz izlijevanje 
duhovnih darova, koji se jednim imenom nazivaju - krštenje u Duhu Svetomu-, 
a koje u sebi sadrži osobni susret s Isusom Kristom kao Spasiteljem, otvorenost 
Riječi Božjoj, prakticiranje karizmi i evangelizaciju kroz službu vjernika laika u 
Crkvi. 

 
4. KKODS karakterizira slobodna pripadnost, dijalog i suradnja vjernika. 
 
5. Vodstvo KKODS-a karakterizira prije svega služenje, koordinacija i poticanje na 

djelovanje u skladu s osnovnim i aktualnim zajedničkim ciljevima. 
 
6. KKODS pomaže i potiče pojedince i duhovne stvarnosti na djelatan i osvjedočen 

život u vjeri.  
 
7. KKODS čine razne duhovne stvarnosti kao što su molitvene zajednice, 

molitvene skupine ili grupe, molitvene mreže, domovi molitve, škole 
evangelizacije, vjerske institucija, javne ustanove, udruge, službe i razni drugi 
oblici.  

 
 

II. OSNOVNE ODREDNICE ORGANIZACIJE 
 

Članak 2. 
1. KKODS BiH je krovna udruga Katoličke Karizmatske Obnove u Duhu Svetome 

s ciljem služenja i promicanja obnove pojedinaca, duhovnih stvarnosti te 
općenito kršćanskih vrijednosti pod vodstvom Duha Svetoga i podređena je 
autoritetu Katoličke Crkve. 

 
2. KKODS BiH ostvaruje svoje zajedništvo sa Biskupskom konferencijom BiH te 

sa   mjesnim biskupima u iskrenoj spremnosti prihvatiti pastoralne smjernice te 
pouke iz područja crkvenoga nauka. 

 
3. KKODS se sastoji od pripadnika – osoba koje njeguju vjeru u okviru Katoličke  
 Karizmatske Obnove u Duhu Svetome. 
 
4. Zajedništvo KKODS-a treba razumjeti u kontekstu različitosti, jer unutar 

katoličke karizmatske obnove mogu postojati i već postoje razni izrazi katoličke 
karizmatske duhovnosti. 
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5. Pripadnici KKODS-a se okupljaju u molitvenim zajednicama koje njeguju vjerski 

život u skladu s Teološkim i pastoralnim smjernicama koje čine sastavni dio 
ovog Statuta. 

 
6. Duhovne stvarnosti KKODS-a predvode vijeća sastavljena od članova te 

duhovne stvarnosti. 
 
7. KKODS kroz svoja tijela pomaže i usmjerava duhovni rast članova u 

zajednicama te donosi odluke, upute, zaključke, proglase, smjernice i ostvaruje 
projekte. 

 
8. Najviše tijelo KKODS-a je Koordinacija koje donosi glavne ciljeve, planove i 

projekte. 
 
8. Izvršno tijelo KKODS-a je Nacionalna Služba Zajedništva (NSZ) koja osmišljava 

i izvršava ciljeve, planove i projekte te unapređuje djelovanje KKODS-a. 
 
9. KKODS i NSZ teži osnovati i razvijati Ured za izvršavanjeciljeva, djelatnosti, 

planova rada i financijskih planova, poticanja na organiziranje i pružanja 
potrebne pomoći raznim duhovnim stvarnostima, bilo zajednicama vjernika ili 
pojedincima.  

 
10. Koordinacija i NSZ potiču pripadnike na suradnju i poslušnost odgovornim 

osobama crkvenih institucija u kojima se duhovne stvarnostisastaju. 
 
11. Pripadnici KKODS-a dužni su u svim kontaktima u okviru rada KKODS-a 

poštivati njegovo ustrojstvo. 
 

III. NAZIV, SJEDIŠTE, PEČAT I LOGO 
 

Članak 3. 
1. Naziv udruge je Katolička Karizmatska Obnova u Duhu Svetome Bosne i 

Hercegovine. 
 
2. Skraćeni naziv je: KKODS BiH 
 
3. Sjedište KKODS-a je u na adresi:  
 

Članak 4. 
1. KKODS-ov pečat jekružna oblika, promjera 40 milimetra. Uz vanjski je rub 

kružnice ispisan tekst: Katolička karizmatska obnova u Duhu Svetome BiH, a u 
sredini je logo KKODS BIH 

 
2. KKODS ima svoj „logo“ u koji je ucrtan lik plamenog jezika s križem u sredini, s 

likom Gospe, Duha Svetoga u obliku golubice i hrvatskim kockicama. 
IV. CILJEVI 

 
Članak 5. 

Ciljevi KKODS-a su: 
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1. nastojanje oko zrelosti pripadnika i njihovom trajnom osobnom obraćenju i 

pripadnosti Isusu Kristu. 
 
2. jačanje odlučne osobne otvorenosti prema osobi, prisutnosti i sili Duha 

Svetoga.Te dvije duhovne milosti često se doživljavaju u iskustvu koje se u 
različitim dijelovima svijeta naziva krštenje u Duhu Svetome, izljev Duha 
Svetoga ili obnovom u Duhu Svetome. Razumijeva ih se najčešće kao osobno 
prihvaćanje milosti kršćanske inicijacije, te kao primanje snage za osobno 
kršćansko služenje u Crkvi i svijetu. 

 
3. poticanje razumijevanja i rasta u krepostima te prihvaćanja i korištenja duhovnih 

darova (karizmi) na razborit način, ne samo u pokretu, već i u široj Crkvi. 
 
4. jačanje trajnoga rasta u svetosti kroz ispravno uključenje navedenih 

karizmatskih naglasaka u puninu života Crkve. 
 
5. sudjelovanja u evangelizacijskome djelu osluškujući poticaje Duha Svetoga. 
 
6. promicati ekumensku dimenziju KKODS-a i njegovati predanost u služenju oko 

jedinstva svih kršćana. 
 
7. ohrabrivati umrežavanje i suradnju između raznih duhovnih stvarnosti unutar 

KKODS-a u područjima formacije. 
 
8. promicati službu za pomoć siromašnima i druge društvene aktivnosti. 
 
9. organizirati radionice i druge oblike formacije, prema potrebama. 
 
10. poticati osmišljeno i održivo organiziranje molitvenih susreta, duhovnih vježbi, 

seminara o kršćanskim, moralnim, odgojnim, kulturnim, športskim i socijalnim 
pitanjima te predavanja, tečajeva, akademija, radionica, agape susreta, 
priredbi, koncerata i večeri slavljenja, hodočašća i sl. 

 
V. DJELATNOSTI KKODS-a 

 
Članak 6. 

1. KKODS poduzima inicijative da se pripadnici katoličke karizmatske obnove 
organiziraju i na društvenome planu pomažući siromašne, bolesne i druge 
bližnje u potrebi. 

 
2. Tijela KKODS-a nastoje osigurati komunikaciju sa i između duhovnih stvarnosti 

te raznih oblika provođenja formacije unutar KKODS-a. 
 
3. Formacija i praktična obuka se formulira i inovira kroz razne odluke i pravilnike 

te provedbene planove nadahnute živim iskustvom ljudi i skupina (grupa) unutar 
KKODS-a. 

 
4. Po potrebi surađuje sa sličnim zajedništvima vjernika, udrugama i ustanovama 

u zemlji i inozemstvu, a osobito s CHARIS-om javno crkvenim tijelom za 
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karizmatsku obnovu koje djeluje u sklopu Dikasterija za laike, život i obitelj 
Katoličke Crkve. 

 
Članak 7. 

U skladu s jasnim težnjama za jedinstvom u Katoličkoj Crkvi KKODS surađuje s 
vjerničkim pokretima i udrugama u Katoličkoj crkvi na području Bosne i Hercegovine 
(Fil 2, 1-11 i Ef 4, 2-7) te Hrvatske, a po potrebi i drugih zemalja. 
 

Članak 8. 
1. KKODS se kao dio ekumenske rijeke milosti zalaže za zajedništvo s ciljem 

ispunjenja Kristove želje: „Da svi budu jedno“ (Iv 17, 21). 
 

2. Čuvajući svoj katolički identitet KKODS doprinosi procesu izgradnje zajedništva 
s drugim kršćanskim crkvama i crkvenim zajednicama. 

 
 

VI. TIJELA KKODS-a 
 

Članak 9. 
1. Tijela KKODS-a su Koordinacija (skupština) i Nacionalna Služba Zajedništava 
 (NSZ).  
 
2. Prema potrebi KKODS može za unaprjeđenje svojeg djelovanja osnovati 
 povremena druga radna tijela.    
 

VII. KOORDINACIJA (SKUPŠTINA) 
 

Članak 10. 
Najviše tijelo KKODS-a je Koordinacija koja: 
 
1. nastoji u svojem djelovanju pri donošenju odluka razlučivati vodstvo Duha 

Svetoga. 
 
2. podržati, proširivati i promicati ciljeve uvažavajući aktualnosti KKODS-a BiH. 
 
3. raditi na izgradnji i jačanju široke i raznovrsne duhovne obitelji KKODS-a. 
 
4. biti u dodiru sa i proučavati situaciju Katoličke karizmatske obnove u njezinim 

glavnim izražajnostima na nacionalnoj, regionalnoj i kontinentalnoj razini. 
 
5. osigurati da se raznolikost  i očuvanje zajedništva Katoličke karizmatske  

obnove provodi u programima, projektima, međusobnim odnosima s drugim 
crkvama i kršćanskim zajednicama i aktivnostima KKODS. 

 
6. donosi i mijenja Statut, poslovnike o radu tijela i druge opće akte  
 
7. po potrebi osniva povremena radna tijela sa određenim djelokrugom rada i 

rokovima djelovanja. 
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8. priznaje i proglašava za pripadnike KKODS-a nove duhovne stvarnosti koje 
djeluju u skladu sa smjernicama (Prilog 1). 

 
9. odlučuje o godišnjem i financijskom planu rada. 
 
10. predlaže i izglasava: koordinatora, duhovnog asistenta, tajnika i druge članove 

Nacionalne službe zajedništva. 
 
11. odlučuje o osnovnim pitanjima iz djelatnosti KKODS-a. 
 
12. raspravlja i odlučuje o godišnjem obračunu i o proračunu te svim drugim 

potrebnim pravnim i financijskim pitanjima. 
 
13. odlučuje o mogućem osnivanju fondova za određene namjene. 
 
14. određuje iznos preporučenog doprinosa. 
 
15. po potrebi donosi pravilnik o izboru i opozivu izbora članova tijela KKODS-a te 

po potrebi poslovnik o radu tijela. 
 
16. odlučuje o raspuštanju KKODS-a. 
 

VIII. SASTAV KOORDINACIJE (SKUPŠTINE) 
 

Članak 11. 
1. Koordinacija je najveće tijelo KKODS-a. 
 
2. U Koordinaciji iz jedne duhovne stvarnosti koja je pripadnik KKODS-a ulaze 

kao predstavnici te duhovne stvarnosti dva osnovna člana i to voditelj 
molitvene duhovne stvarnosti te duhovni asistent.  

 
3. Uz dva osnovna člana u Koordinaciju ulaze još po jedan član po izboru same 

duhovne stvarnosti i to ako duhovna stvarnostbroji 50 članova i dodatno po još 
jedan član na svakih 20 članova.  

 
4. Bez obzira na broj članova jedna duhovna stvarnost može imati najviše 5 

svojih predstavnika kao članove Koordinacije. 
 
5. Mandat člana u Koordinaciji nije ograničen, a prestaje: 
- na osobni zahtjev. 
- odlukom Koordinacije koje se donosi većinom prisutnih glasova na prijedlog 

trećine svih članova Koordinacije, na prijedlog NSZ ili matične duhovne 
stvarnosti. 

- nastupom objektivnih okolnosti (smrt, teška bolest) koje onemogućuju njegovo 
članstvo. 

Članak 12. 
1. U Koordinaciju za člana po izboru duhovne stvarnosti mogu biti birani 

pripadnici koji teže: 
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- revnosti u sakramentalnom, molitvenom i (staleškom) vjerskom življenju čime 
pokazuju predanost Kristu i Katoličkoj crkvi. 

- aktivnom i plodonosnom sudjelovanju u radu KKODS-a. 
- razumijevanju duhovnosti i tradicije koju njeguje Katolička Karizmatska 

Obnova. 
- razboritosti, poslušnosti i čestitosti u obavljanju svojih staleških vjerničkih 

dužnosti. 
 
2. Pretpostavlja se da članovi Koordinacije prethodno i obvezno najmanje tri 

godine aktivno sudjeluju u djelovanju neke od duhovne stvarnosti KKODS-a.  
 

Članak 13. 
1. Susret Koordinacije se održava najmanje jednom u dvije godine.  
 
2. Po potrebi se može sazvati izvanredni susret na zahtjev najmanje jedne  
           trećine članova Koordinacije ili većine članova NSZ. 
 
3. Poziv za sjednicu upućuje koordinator najmanje sedam dana prije sjednice. 
 
4. Sjednicu saziva i njome rukovodi koordinator s pomoćnicima. 
 
5. Susreti se obvezno sastoje od usvajanja kvoruma, usvajanja zapisnika s  

prethodne sjednice, slavljenja, molitve, izvješća o proteklom radu te planovima 
i idućim aktivnostima i smjernicama rada. 

 
6. Koordinacija može na svoje susrete pozivati goste, ali oni nemaju pravo glasa. 
 
7. Zapisničar susreta je u pravilu tajnik, a može se izabrati i druga osoba za  

zapisničara. 
 

IX. NACIONALNA SLUŽBA ZAJEDNIŠTVA 
 

Članak 14. 
Nacionalna služba zajedništva je izvršno tijelo KKODS BiH (u daljnjem tekstu NSZ) 
koje: 
- djeluje kao informacijski centar za sve aktualnosti iz katoličke karizmatske 
obnove,  
- priprema i dostavlja materijale o događanjima aktualnim za katoličku 
karizmatsku obnovu (najčešće pri pozivima na sastanke te putem elektronskih medija 
i tiskovina). 
- predstavlja KKODS BiH  na konferencijama, kongresima, susretima i sl.. 
- na području evangelizacije i pastoralna rada promiče karizmatsku obnovu i 
skrbi da ona donosi odluke koje su razborite i u suglasju s aktualnim nakanama 
Crkve. 
 

 
Članak 15 

Nacionalna služba zajedništva (NSZ) provodi i izvršava ove poslove:  
 
1. provodi ciljeve, djelatnosti, plan rada, financijski plan i druge projekte KKODS, 
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2. predlaže Koordinacijipriznavanje i proglašavanje novoosnovanih duhovnih 

stvarnosti za pripadnike KKODS-a, 
 
3. redovito održava odnos s nadležnim crkvenim poglavarima, 
 
4. u skladu s mogućnostima organizira posjete i posjećuje duhovne stvarnosti 

župe u kojima duhovne stvarnosti djeluju, 
 
5. održavati redovit odnos s voditeljima duhovnih stvarnosti njihovim 

duhovnicima, osobito pri pripremi susreta Koordinacije, 
 
6. surađuje s Uredom za pokrete i udruge Bosne i Hercegovine, 
 
7. raspodjeljuje sredstva i upravlja fondovima osnovanim za razne svrhe odlukom 

Koordinacije. 
 
8. izrađuje prijedloge općih akata. 
 
9. po potrebi donosi Pravilnik o radu NSZ i predlaže Pravilnik o radu KKODS-a. 

 
X. SASTAV NACIONALNE SLUŽBE ZAJEDNIŠTVA 

 
Članak 16. 

1. Članovi NSZ mogu biti ponovno birani, a biraju se na 4 godine. 
 
2. NSZ se sastoji od najmanje 3 osnovna člana i to: koordinatora, zamjenika  

koordinatora, duhovnog asistenta. 
 

3. NSZ uz osnovna tri člana čine još neki koordinatori službi koliko ih ima KKODS 
BiH, kao što su: služba formacije, zagovorna služba, evangelizacijska služba, 
služba za mlade, služba za obitelj,blagajnik i druge. 
 

4. Uz ove članove mogu biti predloženi i izabrani dodatno i stalni savjetnici sa  
pravom glasa.   

 
Članak 17. 

1. NSZ zasjeda najmanje jednom godišnje, a češće po potrebi te donosi odluke  
većinom glasova. 

 
2. NSZ može za sudjelovanje u radu pozvati vanjskog suradnika za određeno 

područje koji nema pravo glasa. 
 
3. NSZ može zasjedati ako nije nazočna natpolovična većina, ali ne može  

donositi nikakve pravovaljane odluke. 
Članak 18. 

1. NSZ podnosi Koordinaciji izvješće o svom radu i upravlja imovinom KKODS-a 
prema odluci i u okvirima koje mu odredi Koordinacija. 
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2. NSZ može u hitnom slučaju donijeti odluku o raspolaganju imovinom do 
najviše 30% njezine ukupne vrijednosti. 

 
XI. DUŽNOSTI I OVLASTI ČLANOVA NSZ 

 
Članak 19. 

Koordinatorima sljedeće dužnosti: 
 
1. promicati i razvijati Katoličku karizmatsku obnovu kao rijeku milosti u Crkvi i za 

Crkvu. 
 
2. promicati i raditi na jedinstvu Tijela Kristova. 
 
3. osigurati dobru komunikaciju između crkvenih vlasti i KKODS-a, te s BK BiH. 
 
4. posjetiti i služiti međunarodnim događajima unutar Katoličke karizmatske 

obnove, već kako potrebe zahtijevaju. 
5. predstavljati i zastupati KKODS Bosne i Hercegovine. 
 
6. održavati odnos s drugim članovima NSZ i savjetuje se s njima. 
 
7. izvršavati odluke Koordinacije. 
 
8. pripremati i predsjedavati sastancima (sjednicama) NSZ i Koordinacije te u 

suradnji s ostalim članovima NSZ predlagati dnevni red sjednica. 
 
9. jednom u dvije godine pisanim putem o radu izvijestiti Koordinaciju. 
 
10. posjećivati zajednice, duhovne asistente i župe u kojima djeluju. 
 
11. određivati dužnosti tajnika ili blagajnika. 
 
12. po potrebi i na određeno vrijeme može prenijeti ovlasti na pomoćnike ili tajnika. 
 
13. izvršavati druge službe koje mu odredi Koordinacija. 
 
14. surađivati s Uredom za pokrete i udruge Bosne i Hercegovine. 
 
15.  biti povezan je s CHARIS-om (Katolička međunarodna služba karizmatske 

obnove u Rimu i srodnim međunarodnim institucijama. 
 
 
 
 

 
 

Članak 20. 
Tajnika bira Koordinacija na prijedlog koordinatora na razdoblje od 4 godine s 
mogućnošću ponovnoga izbora i on je ujedno i rizničar (blagajnik), te obavlja ove 
poslove: 
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1. pomaže koordinatoru kod organizacije potrebnih događaja. 
 
2. vodi evidenciju. 
 
3. vodi zapisnike sa sjednica. 
 
4. čuva arhivu i obavlja administrativne poslove koje mu povjere članovi 

Koordinacije i NSZ. 
 
5. u slučaju spriječenosti zamjenjuje ga član NSZ kojeg predloži koordinator. 
 
6. s koordinatorom i duhovnim asistentom organizira posjećivanje duhovna 

stvarnosti župa u kojima duhovne stvarnostidjeluju. 
 
7. obnaša dužnost blagajnika te ima obvezu pripremiti godišnji proračun i godišnje 

financijsko izvješće, kako bi se osigurala raspoloživost dovoljne količine 
materijalnih i financijskih sredstava za redovito upravljanje KKODS-om.  

 
8. za svoj rad tajnik odgovara NSZ-u. 

 
Članak 21. 

Duhovni asistent je pomoćnik iz reda Crkve (biskup ilisvećenik Katoličke crkve) i 
njegove su dužnosti: 
1. bdjeti nas poštivanjem crkvenih kriterija KKODS-a i biti graditelj njezina 

zajedništva. 
 
2. bdjeti nad vjerodostojnosti u području duhovnosti pokreta upozoravajući na 

eventualne opasnosti. 
 
3. promicati ljudsku, karizmatsku i teološku formaciju članova. 
 
4. razgovarati sa članovima i pozivati ih na trajno duhovno obraćenje i rast u 

moralnoj zrelosti. 
 
5. djelovati u bliskoj suradnji s koordinatorom i ostalim članovima NSZ. 
 
6. skrbiti za sakramentalni život duhovne stvarnostisluženjem Sv. Misa na 

nakanu zajednice, te raspoloživošću za ispovijed i razgovor s članovima. 
 
7. posreduje između službene crkvene hijerarhije i zajednice. 
 
8. sudjeluje na susretima Koordinacije i NSZ. 
 
Duhovnog asistenta u slučaju potrebe može za određeno vrijeme mijenjati jedan od 
svećenika koji sudjeluje u radu KKODS-a po njegovu izboru. 

Članak 22. 
 

Dužnosti i ovlasti ostalih članova Nacionalne službe zajedništva su: 
 
1. pomagati koordinatoru, duhovnom asistentu i tajniku u njihovu radu. 
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2. sudjelovati na sastancima (sjednicama) Koordinacije. 
 
3. održavati odnos s koordinatorom, duhovnim asistentom i Uredom KKODS-a te 

surađivati na ostvarivanju plana rada. 
 
4. predlagati moguća poboljšanja djelovanja. 
 
5. voditi radne skupine ili podskupine koje su im dodijeljene. 
 
6. davati svoja mišljenja o trenutnome stanju u KKODS-u Bosne i Hercegovine te 

moguće prijedloge projekata i prilagodbe plana rada. 
 
7. pripadnike poticati u prikupljanju doprinosa i drugih vrsta (novčane) potpore 

djelovanju KKODS-a. 
 
8. s koordinatorom i duhovnim asistentom organizirati posjećivanje duhovna 

stvarnosti župa u kojima djeluju. 
 
9. izvršavati druge službe koje im odredi Koordinacija, koordinator ili duhovni 

asistent 
 

Članak 23. 
Odlukom Koordinacije mandat nekog člana NSZ može prestati prije njegova isteka 
zbog objektivnih okolnosti (smrti ili teže bolesti) ili u slučajevima kada član ne 
ispunjava ili ne ispunjava razborito svoje dužnosti. 
 

XII. URED NSZ 
 

Članak 24. 
 1. Po potrebi NSZ može osnovati Ured za izvršavanje administrativno tehničkih 
poslova u kojem djeluju dobrovoljci ili zaposleni koje izabire NSZ. 
 
2. Ured brine o: 
- održavanju valjanih popisa duhovnih stvarnostiKKODS-a, dopisivanju, 

informiranosti NSZ i pripadnika o novostima iz života Crkve. 

- suradnji s trećim institucijama, udrugama i pojedincima. 

- održavanju mrežnih stranica. 

- izdavaštvu i suradnji s medijima. 

- organizaciji seminara, koncerata, tiskovnih konferencija i raznih tematskih 
susreta. 

- prevođenju tiskovina ili razgovora na susretima. 

- izradi raznih statistika i analiza. 

- vođenju financijskih i računovodstvenih knjiga i odnosnih analiza i izvješća. 
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- isplate eventualnih plaća i honorara, isplati putnih troškova. 

- doprinosima, dragovoljnim prilozima, ostavštinama, darovima. 

- primanju, smještaju i organizaciji boravka gostiju. 

XIII. GLASOVANJE – NAČIN ODLUČIVANJA U TIJELIMA KKODS 
 

Članak 25. 
1. Za donošenje odluka potreban je kvorum koji čini natpolovična većina svih  
 članova tijela. 
 
2. Tijela KKODS-a odlučuju natpolovičnom većinom glasova nazočnihčlanova, 

osim kada je Statutom ili pravilnicima predviđeno glasovanje dvotrećinskom 
većinom nazočnih ili svih glasova. 

 
3. Ukoliko nema kvoruma (natpolovične većine svih članova), a ne odlučuje se o 

imovini, povjerenju člana ili izmjeni Statuta, pričekat će se pola sata od saziva 
susreta te će se početi sa susretom i odlučivanjem kao da kvorum postoji. Tijelo 
može zasjedati, ali ne može donositi nikakve odluke. Ovako donesena odluka 
vrijedi najduže do sljedećega susreta tijela. 

 
4. Kada se glasuje o nekom pitanju vezanom za određenoga člana, taj član  

nema pravo glasa. 
 

XIV. SREDSTVA ZA RAD 
 

Članak 26. 
1. Sredstva za rad tijela KKODS-a se ostvaruju na sljedeće načine: 
- duhovne stvarnosti KKODS uplaćuju godišnju ili mjesečnu članarinu u iznosu 

koji određuje Koordinacija. 
- dragovoljnim prilozima, ostavštinama, darovima. 
- prihodima od seminara, predavanja i drugih susreta koje KKODS organizira. 
- prihodima od nakladničke djelatnosti. 
- namjenskim sredstvima državne uprave. 
- prihodima iz drugih izvora u skladu s važećim crkvenim i građanskim 

propisima. 
 
2. Ostvareni se prihod može koristiti samo za obavljanje i unapređivanje 

djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi KKODS-a. 
 
3. Prihodi i rashodi određuju se godišnjim financijskim planom.Po završetku 
godine za koju važi financijski plan donosi se završni račun koji tajnik prezentira NSZ. 
 

 
 
 
 

XV. ZAVRŠNE ODREDBE 
 

Članak 27. 
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Tumačenje odredbi ovoga Statuta u nadležnosti je Koordinacije, a izmjene i dopune 
se vrše na prijedlog članova Koordinacije ili NSZ. Za usvajanje promjene potrebna je 
dvotrećinska većina svih članova Koordinacije. 
 

XVI. PRESTANAK POSTOJANJA 
 

Članak 28. 
1. KKODS može prestati postojati samo dvotrećinskom odlukom svih članova  

Koordinacije, odlukom crkvenog autoriteta ili u slučajevima propisanima 
Zakonom o udrugama. 

 
2. O uporabi KKODS-ova imetka u slučaju njegova raspuštanja odlučuje  

Koordinacija. Ako se (susret Koordinacije) ne može održati, onda odlučuje NSZ, 
a ako se ni NSZ ne može održati, onda će se imetak KKODS-a BiH rasporediti 
na članice u skladu s njihovim uplatama. 

 
Članak 29. 

Ovaj Statut stupa na snagu potvrdom mjerodavne crkvene vlasti. 
 
Koordinator        Duhovni asistent 
 
 
____________________      ____________________ 
 
Statut je prihvaćen u Visokom na zasjedanju koordinacije KKODS BiH, 22.veljače 
2020.godine. 


